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			 БаЦзы астрология -  древняя китайская метафизическая наука, которая занимается изучением и анализом судьбы, ее воздействия на нашу жизнь занимают одну треть и совершенно не зависят от нас. Вторую треть представляет фэн-шуй и расказывает о поддержке, получаемой из среды, в которой мы живем. Последняя треть зависит от нашего свободного выбора, на нее легче всего повлиять и изменить в лучшую сторону.

			Жизненный путь человека исследуется на основании карты БаЦзы (карты судьбы). Она создается при нашем рождении, как результ работы универсальной энергии в тот момент. БаЦзы основана на теории пяти элементов, которые со своими инь и янь составляют десять небесных стеблей. Она также основана на двенадцати земных ветвях, которые практически все знают только как знаки животных китайского гороскопа. Ба означает восемь, Цзы символ, то есть восемь символов, которые в БаЦзы карте отображаются в четырех столбцах судьбы и состоят из четырех небесных стеблей в первом ряду (час, день, месяц и год рождения) и четырех земных ветвей на основе часа, дня, месяца и года рождения во втором ряду.
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			Предисловие Джоуи Япа (Joey Yap)

			Многие годы, я преподавал китайскую метафизику, и имел счастье встретить тысячи студентов и начинающих практиков. Некоторые из них запомнились больше чем другие, и, Tонка, автор этой захватывающей книги, была той, кто оставил неизгладимое впечатление. Тонка одной из первых начала посещать мои тренинги по китайской астрологии и программы метафизики. Я знал, что она увлекается фен-шуй, БаЦзы астрологией, чтением по лицу, нумерологией и, конечно, составлением профилей БаЦзы. БаЦзы профили несут в себе систему БаЦзы астрологии, на чем и сфокусирована эта захватывающая новая книга.

			В 2011 году Toнка присутствовала на моем тренинге «БаЦзы 5» на Бали. У меня была возможность поговорить с ней, и я видел, что она имеет глубокое понимание предмета и может помочь другим найти кратчайший путь к успеху. Я поддержал ее желание написать книгу о составлении профилей БаЦзы. Сегодня у вас в руках готовый экземпляр. Я был в восторге от этой книги и счастлив представить ее в предисловии. Эта книга будет способствовать повышению осведомленности о профилях БаЦзы, учитывая интерес к китайской метафизике ... до наших дней.

			Итак, что же такое профили БаЦзы и почему эта книга может изменить вашу жизнь?

			Система составления профилей БаЦзы, основываясь на древней, проверенной временем БаЦзы астрологии, находит применение в современном мире. Это некий инструмент самопомощи. В противовес учениям многих гуру и книг саморазвития, помогающих достигнуть успеха на примере других известных личностей, это учение быть самим собой. Речь идет о максимальной эффективности деятельности и управления вашими личными силами. Составив свой профиль, вы можете пройти ускоренный путь познания себя и по-настоящему реализовать потенциал своей судьбы. Составление профилей БаЦзы может также помочь вам разобраться в ваших отношениях с другими людьми. 

			Я первоначально создал уникальную систему составления профилей БаЦзы, которую Toнка описала здесь для того, чтобы упростить понимание китайской астрологии. Профили БаЦзы - упрощенная система оценки личности. Вам больше не нужно тратить годы на изучение сложнейшей китайской астрологии, чтобы увидеть результаты. Профили БаЦзы простая в использовании версия. Традиционно, построение личной профиль-карты занимает много времени. Моя система составления профилей БаЦзы по существу автоматизирует этот процесс так, чтобы преподаватели и студенты, а также вы, могли полностью сосредоточиться на анализе полезной информации. Одним из основных преимуществ профилей БаЦзы является то, что, в отличие от других систем, она опирается исключительно на дату рождения. Там не может быть никаких неточностей в БаЦзы карте, если только вы верно вводите свою дату рождения. Эта система покажет характер и уникальность личности, ценности и способности в сжатой форме.

			Есть три уровня в составлении профилей БаЦзы и эта книга охватывает все три. Все, что нужно знать, чтобы получить полное понимание себя или ваших знакомых можно найти здесь. Все, что вам нужно, это дата рождения (и час рождения, если вы хотите 100% точные показания!). Тонка охватывает все стороны характера, особенности поведения и отношений, а так же описывает роли, которые мы все играем в жизни. Вы сможете узнать, с кем вы наиболее тесно связаны и при этом увидеть, где ваши истинные достоинства (в том числе невидимые). БаЦзы профили укажут вам верное направление к счастью и успеху.

			Toнка является великолепной писательницей, она мыслит в том же направлении, что и БаЦзы. Она всегда была полна энтузиазма и глубокого интереса к китайской метафизике, и я не был удивлен ее стремлению написать эту книгу. Она блестяще анализирует и интерпретирует сложные концепции в сжатой форме. Вы сможете сами составить БаЦзы профиль в самые сжатые сроки, даже если вы никогда не слышали о БаЦзы профилях до сих пор.

			Я надеюсь, что эта книга вдохновит Вас на то, чтобы изменить себя и направит Вас на курс личного успеха. Профили БаЦзы могут также значительно улучшить Ваши отношения с окружающими. 

			Желаю удачи Вам, читатель!
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			– Джоуи Яп 

			Основатель Академии китайской метафизики и всемирно известный наставник.

			www.joeyyap.com | www.facebook.com/joeyyapFB

		

	
		
			Введение. Осуществляя мечту с помощью БаЦзы профилирования

			Вы когда-нибудь хотели изменить свою жизнь и вы обладаете действительно сильной волей, чтобы сделать это, но не знаете как? Вы чувствуете, что не выполняете вашу миссию, но не знаете почему? Вы не можете выбрать путь в жизни для ваших детей? Вы задаетесь вопросом почему один ваш ребенок отличается от двух других? Вы действительно хотите знать ваших близких, друзей, коллег или конкурентов, чтобы иметь возможность жить в максимально возможной гармонии с ними или, по крайней мере, зная, почему они ведут себя так, а не иначе?

			Если у вас есть по крайней мере один вопрос, я убеждена, что в этой книге вы найдете ответы, которые ищете. Вы будете лучше понимать себя и других, вам будет легче общаться со своими близкими, зная, в чем их предназначение, каковы действительно их желания. Ваши советы станут слушать с удовольтвием.

			Идея понимать себя и других уже несколько столетий до нашей эры была выражена китайским мудрецом Лао Цзы (Lao Tzu):

			„Знать других — это разум, знать себя — истинная мудрость.

			Контролировать других это влияние, контролировать себя - истинная сила „.

			Так что не позволяйте отнять у вас ваши мечты, и не отнимайте у тех, кого вы любите больше всего, то есть, у своих детей. И всю свою жизнь они будут вам благодарны. Тем не менее, не говорите, что для вас уже слишком поздно или ваш поезд давно ушел, что судьба отвернулась от вас и от вас ничего не зависит. Это также не означает, верите ли вы в астрологию или нет, что вашу судьбу строит кто-то другой, а вы только молча наблюдаете со стороны. Далее вы узнаете, что ваша сила изменить свою судьбу больше, чем вы когда-либо смели думать.

			Позвольте мне добавить слова нашего современника, бывшего президента Дженерал Электрик, Джека Уолша:

			„Управляйте собственной судьбой ... или ей будет управлять кто-то другой.“

		

	
		
			Основы БаЦзы астрологии

			БаЦзы астрология — наука, берущая начало в древней китайской метафизике, которая занимается изучением и анализом судьбы. Можно предсказать вероятные события в жизни, основываясь на результате анализа БаЦзы карт (карт судьбы). Судьба человека закладывается в момент рождения в результате действия энергии вселенной. БаЦзы основана на теории пяти элементов: Дерево, Огонь, Земля, Металл, Вода, которые имеют полярность Инь и Ян. Система состоит из десяти Небесных стволов (вышеперечисленных элементов в двух полярностях) и двенадцати Земных ветвей (образов животных). В западных странах известен китайский гороскоп, основанный на двенадцати образах животных, но это лишь часть китайской астрологии БаЦзы. «Ба» означает восемь, «Цзы» — символ. Из восьми символов состоит карта судьбы, основанная на четырех столпах судьбы. Они состоят из четырех Небесных стволов в первом ряду и четырех Земных ветвей во втором ряду. Таким образом, БаЦзы карта представляет собой таблицу из двух строк и четырех столбцов, каждую ячейку которой заполняет символ. Эти символы рассчитываются на основании часа, дня, месяца и года рождения. Кроме четырех столпов судьбы существуют и столпы удачи. Они также обозначаются Небесными стволами и Земными ветвями, но сменяются каждые 10 лет. Если четыре столпа судьбы указывают на то, с чем родился человек, его потенциал, то о возможностях и шансах, которые появятся в жизни, расскажут столпы удачи.

			Цель исследования БаЦзы карт - определение соответствия пяти элементов и взаимодействия энергий. Для коррекции жизненного пути нужно определенным образом изменить мышление, поведение, характер… и таким образом преодолеть свои недостатки.

			с помощью БаЦзы вы можете:

			•принимать решения на основе проверенной информации

			•увеличить свой потенциал

			•понять свои отношения с другими людьми

			•лучше понимать других людей

			•выбрать правильный путь в карьере

			•правильно использовать классический фэн-шуй.

			БаЦзы является направлением, помогающим осуществлять правильные взаимодействия в нужное время с нужными людьми и/или в нужном месте.

		

	
		
			Космическая троица

			По учению китайской метафизики и её направления, то есть БаЦзы астрологии, космическая троица представляет собой небо, человека и землю. Каждый из элементов имеет равное влияние (33,3 процента) на нашу жизнь. Таким образом, мы говорим, что человеческая жизнь состоит из небесного, земного и человеческого влияния.
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			Небесное влияние

			Небесное влияние представляет собой ту часть нашей жизни, которая уже задана в момент нашего рождения (наша судьба). Над этой частью, которую представляет наша карта БаЦзы, мы не имеем никакого контроля. Например, вы не можете выбрать себе родителей, родственников и обстоятельства своего рождения, а также не можете изменить свою карту жизни.

			Человеческое влияние

			Само название указывает, что эта часть полностью под нашим контролем и зависит от нас самих. Это часть, где мы боремся с нашим злейшим врагом, то есть с самим собой. Преодолеть дурные привычки, негативные мысли и неправедные дела, не легко. Но у нас есть все возможности, чтобы изменить жизнь к лучшему.

			Земное влияние

			Земное влияние определяет географическое местоположение и направление. В китайской метафизике, этой частью нашей жизни, занимается фэн-шуй. Помните фэн-шуй может быть лечением, если БаЦзы диагностирует, что мы в нём нуждаемся.

		

	
		
			Инь и ян (Yin и Yang)
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			Китайская метафизика основывается на концепции Инь и Ян. То есть, каждая вещь, событие, явление или время имеют два полюса, которые чередуются и взаимно дополняют друг друга. Например, мужское Ян, в себе содержит Инь, в то время как женское Инь, содержит в себе Ян.

			Вот несколько простых примеров:

			•день и ночь

			•высокое и низкое

			•свет и тьма

			•быстрое и медленное

			•твердое и мягкое

			•положительное и отрицательное.

			Мы не должны забывать, что жизнь постоянно стремится к равновесию и гармонии. Умный человек точно знает, когда действовать (применить Ян) и когда отступить (подчиниться Инь).

		

	
		
			Пять элементов
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			БаЦзы астрология базируется на пяти элементах, которые выражают пять различных энергий; они определяют индивидуальные особенности и возможности:

			•Дерево - доброжелательность

			•Огонь - элегантность и страсть

			•Земля - уверенность.

			•Металл - справедливость

			•Вода - мудрость

			Пять элементов символического отображения энергии в БаЦзы астрологии представляют собой ключевые особенности индивида в его астрологической карте БаЦзы, определяют личность человека и его устремления.

			Эти элементы взаимодействуют, поэтому очень важно ознакомиться с тремя основными циклами их взаимодействия. Циклы находятся в постоянном движении, определяя исход действий.

		

	
		
			Три цикла 

			Основные три цикла, которыми оперирует БаЦзы астрология обязательно надо знать:

			•	Цикл порождения (усиления)

			•	Цикл разрушения (контроля)

			•	Цикл истощения
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			Цикл рождения (усиления)

			На рисунке этот цикл отмечен красными стрелками.

			Цикл характеризует фазу, в которой элементы поддерживают друг друга и дают друг другу силы. В цикле рождения один вид энергии помогает возникнуть другому, питая и усиливая его. Если рассуждать логически, то можно увидеть, что вода питает растение, впоследствии вырастает дерево. Для того, чтобы развести огонь, нам нужна древесина, так что дерево производит огонь. Огонь превращает древесину в пепел. А пепел является основой для земли. В земле появляется металл, то есть земля рождает металл. Металл в свою очередь помогает появиться воде.

			Цикл разрушения (контроля)

			Цикл разрушения на картинке отмечен желтым цветом.

			Как я уже упоминала, Инь и Ян стремятся к равновесию. Это достигается с помощью цикла разрушения. Он не является чем-то отрицательным, с его помощью достигается равновесие и гармония между элементами. Таким образом, разрушение элемента может даже приветствоваться, так как помогает достичь баланса. Тем не менее, чрезмерное разрушение нежелательно, так как может быть связано с уменьшением энергии, в худшем случае, сведением ее к нулю.

			При сильном огне, нужно наличие воды, которая гасит огонь. Для металла контролирующей силой будет огонь, потому что огонь растопит и тем самым ослабит металл. Для того, чтобы разрубить дерево, нужен топор или пила, изготовленные из металла. Растения и деревья своими корнями скрепляют почву, мешая ветру разносить ее, то есть дерево управляет землёй. И не важно, на сколько глубоко озеро или на сколько широка река, в обоих случаях земля ограничивает воду, поэтому мы можем сказать, что земля контролирует воду.

			Цикл истощения

			На картинке под названием Три цикла, цикл истощения отмечен синим цветом.

			Если снова обратиться к понятиям Инь и Ян, будет видно, что слишком мощные ресурсы не являются лучшим вариантом. Цели также не могут быть достигнуты, если ресурсы слишком слабы. Вот почему важно знать, как использовать элементы и их энергию; один элемент может ослабить силу другого элемента или энергию Ци.

			Цикл истощения, противопоставляется циклам рождения и разрушения. Элементы питают друг друга, истощаясь при этом. Это логично. Наша энергия расходуется, когда мы что-то делаем, поэтому после долгого дня нам нужен отдых.

			Металл получаем из земли - земля отдала свои ресурсы и истощила себя, то есть металл исчерпал землю. Вода вызывает ржавение металла и, таким образом металл истощается. Вода ослабляет и в то же время хранит деревья. Огонь истощает деревья и после сгорания, дерево превращается в пепел. Также можно сказать, что земля ослабляет огонь, как костер затухает, если бросить в него горсть земли.

		

	
		
			Десять небесных стволов

			Небесные стволы известны как общая энергия, это главные характеристики человека, его явные признаки и отличительные особенности. Изучив только их, вы прочтёте лишь 25 процентов содержания карты, потому что земные ветви имеют в три раза большее влияние.

			Наиболее важен в БаЦзы карте Небесный ствол, который отображается в столбце дня рождения, поэтому его называют Повелителем дня. Он представляет собой врожденный потенциал, таланты и характеристики анализируемого человека, поэтому также является основным параметром БаЦзы карты.
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			Двенадцать Земных ветвей

			Земные ветви, по сравнению с Небесными стволами менее заметны, но не смотря на это значительно сильнее. Как уже упоминалось выше, они несут в себе в три раза большую власть. Земные ветви, как корни, которые дают силу дереву и стабильность. Это потому, что Земные ветви олицетворяют собой вращение Земли вокруг солнца, в то время как Небесные стволы только общую энергию Вселенной.
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			Что такое БаЦзы профили

			БаЦзы профили, которые основаны на БаЦзы астрологии, разработал мастер китайской метафизики Джоуи Яп (Joey Yap). БаЦзы профили - быстрый и простой способ взглянуть на себя и происходящие события со стороны, как будто наблюдая глазами кого-то другого. Таким образом, мы можем посмотреть на все ясно и полностью беспристрастно. Проще говоря, это способ, с помощью которого мы можем изменить взгляд на жизнь. А еще этот способ позволяет измениться нам самим.

			Возможно вы сталкивались в своей жизни с очень талантливым человеком, который никак не мог реализовать свой талант. Как это ни печально осознавать, но эти люди никогда не смогут в полной мере использовать свой потенциал, и это только потому, что они не знают о своих сильных и слабых сторонах. К сожалению, такие люди не в состоянии понять себя и других. Может быть Вы тоже такой человек, но даже не знаете об этом? Теперь вы в силах помочь себе.

			Джоуи Яп советует:

			„Будьте самим собой или добивайтесь большего. Измените вашу жизнь и, таким образом, стройте свою судьбу „.

			Большинство из нас знают, что наша личность формирует наши взгляды. Полностью ли наш выбор является нашим. Что влечет за собой наше отношение к жизни: мы приближаем или отталкиваем, открываем или закрываем; оправданы ли наши ожидания. У нас есть возможность выбрать тот или иной путь. Когда наше поведение правильное, мы используем положительные качества нашего профиля, в противном случае используем отрицательные свойства. Мы должны знать, что профиль каждого человека колеблется между положительным и отрицательным поведением и от нашего выбора зависит, чего будет в нашей жизни больше.

			Основная цель составление профилей БаЦзы — понимание самого себя. Только тогда, когда вы действительно понимаете себя, вы сами себе лучший друг, вы можете понять других и улучшить отношения с ними.

			Самый быстрый способ узнать себя, своих близких, коллег или конкурентов, которые в настоящее окружают вас, обратиться на сайт http://www.baziprofiling.com/freeReport.asp совершенно бесплатно. Здесь можно рассчитать и распечатать карту БаЦзы любого человека, зная время и дату его рождения (Joey Yap‘s BaZi Profiling™ System). Таким образом, вы получите расшифровку трех уровней личности. В этой книге вы найдете описание всех трех уровней карты БаЦзы.

		

	
		
			Пример карты БаЦзы Профилирование
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			Уровень 1: Повелитель дня (Day Master)
- кто я
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			Повелитель дня - врожденные качества, основа характера. Ответ на вопрос о том, кто мы есть. Есть десять основных Повелителей дня. Каждый из них имеет свои уникальные качества.
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			Уровень 2: структура (Main Structure) 
- каковы мои отношения с окружающими
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			Структура описывает наше поведение и привычки и, представляет нашу личность. Опираясь на Повелителя дня, Структура рассказывает нам о наших стремлениях - являемся ли мы лидерами, художниками, создателями, мыслителями. Каждый из десяти Повелителей дня соотносится по-разному с каждой из пяти структур. Изучив Структуру, вы можете найти ответы на вопрос, почему мы поступаем так, а не иначе, и почему что-то нас не устраивает. Ответ лежит в этих пяти БаЦзы Структурах.
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			Уровень 3: профиль (Profile)
- каково мое призвание в жизни
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			Профиль показывает наши уникальные способности и навыки в той или иной области. Наш профиль — это наша роль в мире. Существует десять Ролей или, как мы их называем, профилей БаЦзы. Каждый из нас играет свою роль.

			Профиль также показывает какая деятельность доставляет нам удовольствие, что значит для нас успех, в чем смысл наших достижений и целей в жизни - в общем, открывает призвание. С наименьшими усилиями можно добиться успеха и богатства только тогда, когда мы выбираем правильный путь. БаЦзы профили показывают, как этого достичь. Здесь же можно вычислить наши модели поведения на работе, дома и в социуме в широком понимании этого слова. Первый шаг к изменениям в вашей жизни может быть сделан только тогда, когда эти модели станут вам известны.

			Когда вы познаете себя, сможете четко увидеть кто вы на самом деле. Тогда станет ясно, что мы сами являемся причиной многих наших проблем. Поняв это, вы сможете начать меняться к в позитивную сторону, а изменив себя, улучшить отношения с окружающими.

		

	
		
			Инструкция по использованию книги

			Начнём с того,что эта книга более походит на руководство, с помощью которого можно изучить себя или других людей. В книге я привожу имена известных личностей для того, что бы на их примерах вы могли составить представление о разных типах профилей. Для того, что бы всесторонне изучить личность, нужно рассчитать карту БаЦзы и изучить ее в аспектах всех трех уровней. Позже, возможно, вы даже сможете составить подпрофиль, который добавляет дополнительный слой в изучении личности и показывает её скрытые возможности. Таким образом вы получите основной, социальный и интимный профили.

			При этом также нужно знать, если чей-то профиль изучен на 100%, то лучше исследовать подпрофиль. Если и подпрофиль изучен на 100%, то нужно определиться в следующем, ведь 100% - это экстремально (оптимум 80-90%), если будем точно ему следовать, то будет слишком много работы (это связано с гораздо более мощным проявлением негативных характеристик), так что лучше сосредоточиться на потенциалах следующего профиля, который в данном случае главный (т.е. полное описание, но без основного, социального и интимного - этом найдем в конце описанных профилей, указанных на карте в соответствующих секторах), первый (главный) только в качестве вспомогательного или как подпрофиль. Следует также отметить, что если основной (базовый профиль) имеет прочерк, это не значит, что мы его не имеем, он просто идентичен главному.

			В случае, если нам не известно время рождения: час и минуты (например, как в Астралии или в России в свидетельстве о рождении не указывают такие данные) как главный профиль читаем основной (если они одинаковы, еще лучше), потому что в этом случае он является более надежным, хотя и даёт около 80% результата.

			В примерах знаменитостей обратите внимание, отмечены ли они звездочкой, потому что, в этих случаях час рождения неизвестен, и таким образом, точность выбранной структуры или профиля немного снижается.

		

	
		
			Преимущества БаЦзы профилей

			Насколько я знаю, не существует такого всестороннего анализа личности, как этот. Если исследовать в совокупности десять Повелителей дня с пятью Структурами и десятью профилями, мы получаем пять сотен различных комбинаций, не говоря уже о подструктурах и подпрофилях, они также добавляют определенную информацию. Исследованиями личности занимались в первую очередь психологи и проделывали огромную работу, чтобы создать некую классификацию типов личностей, но эти типы носят весьма обобщенный характер. На основе работ психологов создаются различные тесты для сфер образования и занятости, дающие информацию о личности преподавателям или потенциальным работодателям. Но зачастую человек может давать неверные ответы на вопросы психологических тестов, выставляя себя в лучшем свете, в этом случае тест не даст достоверных результатов. По методу БаЦзы фальсификация результатов исключена, тестирование может быть выполнено даже без присутствия кандидата, если только известна его достоверная дата и время рождения. Многие привыкли к тому, что китайская астрология базируется на годе рождения. Газеты полны гороскопов, которые основаны именно на годе рождения. На самом деле, используя дату и время рождения, можно получить более точную и полную информацию.
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1Десять ПОВЕЛИТЕЛЕЙ ДНЯ
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			- врожденные качества человека

			Повелитель дня представляет собой врожденные свойства: внутренний мир, личность, таланты и характер. Это истинная природа, самый важный фактор в основе БаЦзы астрологии. В карте БаЦзы найти его очень просто. Знак в Небесном стволе дня это и есть Повелитель дня, его также называют Элементом личности.

			Поистине счастливы и довольны своей жизнью мы станем только тогда, когда будем в состоянии следовать своей истинной природе.

		

	
		
			
1.1Jia Дерево Ян
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			- мощное дерево
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			Как деревья распространяются во всех частях света, где только могут расти, так и представители Дерева Ян, пытаются развиваться умственно и духовно, обучаются новому всю свою жизнь. Как и дерево, прочно укореняющееся в земле, имеют прочную устойчивую основу, т.е. характер, поэтому его не сломить сильными ветрами. Представители дерева Ян стоят на своем, пока не достигнут нужного результата. Уверены в своих действиях, настойчивы и не боятся трудностей, даже когда сталкиваются с неудачей. Они очень упрямы в достижении своей цели.

			Представители Дерева Ян справедливы. Они не ходят вокруг да около, способны сказать в лицо, то что они считают нужным. Поддерживают боевой дух и репутацию. У них достаточно устойчивый характер - „приземленный“, так что в своих действиях они серьезны и последовательны. В любой работе, даже если она не интересна, дотошны и профессиональны. Они редко поддаются соблазнам.

			Как листья деревьев дают тень и защищают от лучей солнца, так же Представители Дерева Ян доброжелательны и полны сострадания. Они способны сочувствовать другим и не отвернуться от того, кто нуждается в их помощи; в то же время зачастую вмешиваются в дела других.

			Представители Дерева Ян надежные, сильные, откровенные, прямые и жесткие, иногда весьма нетактичны. Они могут быть утомительными, раздражительными и нетерпимыми, стремятся к роли руководителя. Временами могут казаться бесчувственными, но это значит, что они просто не в гармонии с тем, что происходит вокруг них.

			Представители Дерева Ян, как правило, старомодны и сопротивляются переменам. Они изменят свою позицию, если только вынуждены это делать. Это иногда мешает их личному развитию и росту, но в конечном итоге они извлекают из таких изменений пользу. Процесс восстановления занимает у них очень много времени, как у дерева, поврежденного пилой.

			Недостаток представителей Дерева Ян в том, что они упрямы и не идут на компромисс, не думают слишком углублённо (то есть, не обращают внимания на детали). Иногда им также очень трудно приспособиться к ситуации, они плохо адаптируются, как сильное дерево с крепкими корнями при пересадке не может прижиться на новом месте за один день. Это укорененные люди, способные стоять на своем, усилия которых в конце концов способны дать прекрасные плоды. Представители Дерева Ян развиваются медленно в течении жизни, как и деревья, которые растут и развиваются весь свой жизненный цикл. Рост деревьев настолько медленный, что практически незаметен. Но из небольшого ростка способны вырасти в могучее дерево. Зачастую напористы и действуют импульсивно. 

			Аномальные условия и очень большие неудачи могут оказать на представителей Дерева Ян весьма негативное воздействия, превратив их в грубых личностей.

			Представители Дерева Ян не должны стремиться к высокой позиции, ведь высокие деревья могут быть срублены в первую очередь, по-этому их может постичь та же участь. Они могут подняться только до определенных высот и часто становятся правой рукой людей на руководящих должностях; их это не смущает, потому что они очень верны, надежны и ответственны.

			Их образ мысли ясен и быстр, они видят картину в целом. Они не сосредоточиваются на деталях, быстро теряют концентрацию. Не обладают настойчивостью в анализе всех аспектов. Они также часто теряют время на посторонние дела и не понимают, что надо сосредоточиться на важных деталях.

			Даже в процессе принятия решений довольно быстры, так как часто действуют спонтанно, основываясь на страхе, срочности, гневе или жадности, это может привести к неправильным решениям. Хуже, что это их решение не изменить, у них есть своё мнение для них единственно правильное. Интересуются мнением других, только для того, чтобы получить одобрение за свои решения и увериться в своей правоте.

			Благодаря превосходным ораторским способностям, способны выражать свои мысли, могут быть хорошими учителями или тренерами, а также критиками. Очень ярко демонстрируют чужие ошибки, а своих даже не замечают.

			Стремятся к позиции влияния, которая дает уважение и статус, что позволяет им повысить самооценку. Однако, если занимают низкие позиции, это вызывает у них комплекс неполноценности.

			Их самооценка также увеличивается в зависимости от финансового положения и сексуальности. При улучшении финансового положения и увеличении чувства своей привлекательности, возрастает их уверенность в себе. И наоборот, плохое финансовое положение подрывает их чувство собственного достоинства, независимо от того, обладают ли они умом или талантом. Для них очень важно как они воспринимаются другими.

			Когда им хорошо, они очень уверенны в себе. Но когда они выходят из строя и сталкиваются с препятствиями, могут быть легко ранимы, что влечет за собой исчезновение чувства собственного достоинства. Когда представители Дерева Ян теряют контроль, они становятся уязвимыми и беспомощными, в следствии этого появляется гнев и раздражительность, как у дерева, которое пытается противостоять сильным ветрам. В худшем случае их гнев может быть преобразован в насилие. Тем не менее, у сильных представителей Дерева Ян не будет этих проблем, потому что они знают, что могут противостоять любым ветрам. Они не будут беспомощными, не покажут гнев, потому что гнев является результатом беспомощности.

			На работе представители Дерева Ян очень ответственны и будут выполнять все свои обязательства. Если они удовлетворены своим статусом и доходом, держатся за работу, и возможность замены деятельности им не интересна. Как правило, они быстро принимают решения и всегда находятся в режиме ожидания. Они ригидны, подходят к решению задач без творческого начала. В противном случае могут пытаться переделывать уже сложившуюся систему и учить других, но это выходит у них не слишком умело. Сопротивляются навязываемым переменам, чужим мнениям и предложениям. Представители Дерева Ян вполне удовлетворены собственными методами и не могут легко примириться с модернизацией и преобразованием.

			В руководстве противоречивы и могут выбрать более мягкие или более жесткие подходы. Они, как правило, вознаграждают хороших работников, но только тогда, когда видят в них успешные перспективы. Если отдача не такая, как они ожидали, станут расчётливым и жадными, оставив хороших работников без награды. Если компания не развивается, сотрудникам не стоит ждать от них благосклонности. Представители Дерева Ян общаются с сотрудниками только в контексте бизнеса, личных контактов будут избегать.

			Представители Дерева Ян благосклонны к тем, кто действительно в них нуждается, и, следовательно, особо внимательны к ним. С работниками, которые их не понимают, они ведут себя как с совершенно посторонними.

			При открытии собственного бизнеса представители Дерева Ян будут учитывать текущие рыночные тенденции и редко берутся за исполнение новой идеи. Они мечтатели, но не уделяют внимания деталям. Напротив же, стремятся к постоянному росту, но если действительно имеют желание заниматься инновациями, должны сотрудничать с новаторами. Что касается продвижения или маркетинга - весьма агрессивны и оказывают давление на клиентов. Для более тонкого, деликатного убеждения им не хватает терпения, они не готовы к длительным переговорам.

			В дружеских отношениях ищут взаимную выгоду. Хотя представители Дерева Ян, как правило, дружелюбны и своих друзей поддерживают, имеют сильную личную заинтересованность. Так и дерево, растет только если на него не нападают паразиты. Даже в дружеской среде будут поддерживать отношения, имея ощутимую выгоду. По-этому их некоторые принимают за спекулятивных личностей.

			Представители Дерева Ян всегда конкурируют с окружающими, поэтому стремятся окружить себя слабыми личностями; влиятельные люди возбуждают в них ревность и зависть, хотя они этого не покажут.

			Своим подчинённым, от которых они что-то ожидают, будут льстить, в то время как перед начальством лебезить. Потому их иногда не любят, но они ведут себя так только для того, чтобы иметь карьерный рост.

			Представители Дерева Ян ведут активную социальную деятельность и нечего их больше не радует, как весело проведенное время с людьми того же калибра и положения. Если представители Дерева Ян недостаточно внимательны, может случиться так, что они окажутся в компании людей с дурной репутацией. Кроме того, они могут быть уличены в сексуальных преступлениях и скандалах. При чрезмерном ослеплении властью, статусом или деньгами, могут забыть свои принципы, что приведет к дополнительным проблемам.

			Представители Дерева Ян скрытны и осторожны, прячут свои чувства, и очень редко показывают свою истинную сущность. Из-за этого имеют трудности в поиске настоящих друзей, но если уже такие найдутся, то они узнают последними, что представители Дерева Ян действительно чувствуют к ним.

			Как предприниматели предпочитают делать ставку на то, что приносит наибольший доход, как бы делают выбор в пользу более консервативного плана с медленными, но более безопасными долгосрочными отношениями. Они не склонны к долгосрочным инвестициям, предпочитают вкладывать деньги в краткосрочные перспективы, например, в акции. Решения являются полностью независимыми, они не слушают советы по финансовым вопросам. Полагаются на собственное чутье, слишком мало рассуждают, их решение может быть безрассудным. Если их финансовая деятельность в согласии с их природой, они не попадут в беду. Но если они будут сначала делать, а потом думать, могут возникнуть финансовые катастрофы.
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							•искренность
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							•дружелюбие

						
							
							•гнев
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							•прямота
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			Знаменитые представители Дерева Ян:

			Филипп Бедросович Киркоров - русский поп-певец и автор песен, болгарского происхождения с армянскими корнями. Он получил национальную премию «певец года» в 1993 в музыкальной премии МТВ Россия, Ника и Золотой орел

			Геннадий Айги - известный русский поэт 20-го века и кандидат Нобелевской премии мира

			Альфи Нипич - легенда Словении в поп-фолк

			Наполеон Бонапарт - военный и политический гений, французский император

			Ричард Брэнсон - британский промышленник, основатель бренда Virgin

			Брюс Ли - актер и мастер боевых искусств

			Ральф Лорен - модельер и основатель бренда Polo в США.

		

	
		
			
1.2Yi Дерево Инь
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			– трава, цветы, кусты
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			Комнатные растения, нежные цветы, лозы и травы — полная противоположность жёстким Деревьям Ян. Одна из их характеристик — гибкость. Нежным растениям приходится тянуться к солнцу сквозь лесную чащу. Представители Дерева Ян всегда найдут свой путь в жизни. Главное в них - инстинкт выживания. Они мягки и имеют возможность адаптироваться к изменениям очень быстро. Избегают проблем: отойдут прочь, пока ситуация не остынет. Представители Дерева Инь, как трава, которая поворачивается за ветром. Их взгляды меняются очень быстро, что создает трудность в общении с такими людьми, потому что другие не могут смириться с этим свойством.

			Представители Дерева Инь скромны и дружелюбны, умеют самовыражаться, живут в реальном мире и в их среде легко развиваться и совершенствоваться.

			Даже при малом изменении условий и обстановки реагируют очень эмоционально. Имеют живое мышление и очень быстро адаптируются. Они также могут быть расчётливы и изобретательны, и в состоянии обводить людей «вокруг пальца».

			Они легко соглашаются с другими и не настаивают слишком долго на собственное мнении. Они также очень осторожны и точны. Могут создать впечатление, что они слабы, но все же способен сопротивляться трудностям и лишениям. Ветер рвет их в разные стороны, но если их корни остаются нетронутыми, они не увянут, даже если затоптать их. Из этого видно, что они хорошо способны приспосабливаться к обстоятельствам. Они могут быть отличными переговорщиками.

			Их недостаток заключается в том, что они значительно полагаются на других, зависят от них и, следовательно, нерешительны. Хотя они могут быть творческими, не всегда развивают идеи в том направлении, в котором хотят. Кроме того, может случиться так, что идут на поводу у других и забывают о своих собственных желаниях. Так как они, как правило, предпочитают следовать за другими, слегка подпадают под их негативное воздействия.

			Решения могут принять очень быстро, потому что они находчивы и способны, при этом взвешивать все преимущества и недостатки. Тем не менее, их оценка иногда неправильна, особенно когда они под влиянием внешних обстоятельств, как трава колышутся на ветру. Даже если они приняли правильное решение, исполнение часто откладывают, потому что хотят проверить идею несколько раз, сравнить с другими. Из-за этих качеств создается впечатление, что они не решительны. Очень часто сосредотачиваются только на краткосрочных последствиях своих решений, не способны планировать далекое будущее.

			Зависит от окружающих будут ли они развиваться в положительном или отрицательном направлении, потому что их друзья и знакомые сильно влияют на них. От этого также зависит их самооценка. В ситуациях, где они чувствуют свою ценность, они очень уверенны, в противном случае, их уверенность в себе на низком уровне. Восхищение окружающих повышает их самооценку и они чувствуют себя лучше, так что они стараются пробудить внимание к себе. Так как они зависят от мнения других, находятся в опасности, потому что могут принять неверное решение и показать себя не с лучшей стороны. Таким образом, неуверенность в себе делает их несчастными.

			Представители Дерева Инь чрезвычайно гибки и часто меняют место работы или работодателей, если им стало скучно на работе.

			Им необходима стимуляция, как цветам и траве необходимо солнце для роста. На рабочем месте показывают свои навыки и наслаждаются тем, что сотрудники ценят их находчивость в решении проблем.

			Они имеют способность убеждать и зачастую показывают себя хорошими переговорщиками. Однако, несмотря на то, что их сила убеждения очень велика, они редко упорствуют в достижении цели, которую поставили перед собой. Они могут излишне манипулировать людьми, до такой степени, что отталкивают этим окружающих.

			Как руководители представители Дерева Инь не могут добиться высокого положения, потому что хотят угодить подчиненным и дружить с ними. Предпочитают использовать тактику убеждения и умело пытаются переманить подчиненного на свою сторону. С сотрудниками имеют дружественные отношения вне рабочей среды и нередко организовывают различные социальные мероприятия для своей команды.

			Представители Дерева Инь очень хороши в выявлении талантов у других людей, так что их бизнес очень успешный, в основном потому, что они хотят иметь коллектив действительно высокого качества. Они убеждены, что только команда профессионалов обеспечит плодотворную работу, а следовательно, успех в бизнесе.

			С финансовой точки зрения представители Дерева Инь экономны и не будут тратить деньги впустую.

			Более собственной выгоды, они ценят удовлетворение клиентов, делая особенный акцент на качестве. Также склонны завязывать хорошие отношения с клиентами, потому что они считают, что это является необходимым условием для успешного делового будущего.

			Представителям Дерева Инь кажется важным, что о них думают другие, так что хвалятся своими талантами и способностями. Демонстративность им необходима, хотя на других это действует отталкивающе. По этой причине нередко сталкиваются с проблемами в стремлении создать долгосрочные отношения.

			Всегда пытаются иметь собственную выгоду, в этом они очень расчётливы и сосредоточены на своих собственных интересах, как виноградная лоза, которая пытается получить максимальное тепло солнца. Это свойство отвращает других, когда они понимают, что представителям Дерева Инь просто нужно достичь своей цели.

			Недостаток представителей Дерева Инь — плохое знание финансов и отсутствие уверенности в финансовых вопросах, так что они слепо следуют за другими, вместо того, что бы самим работать над анализом и финансовым планированием. Из-за этих свойств могут остаться без денег. Когда они оказываются в беде и не знают как выкарабкаться, делают ошибки и тем самым ухудшают и без того плохую ситуацию.
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			Знаменитости Yi дерева:

			Константин Вениаминович Астраханцев, российский хоккеист. 

			Данило Турк, третий президент республики Словения

			Янез Шкоф младший, словенский артист, аккордеонист и певец

			Опра Уинфри, телеведущая, продюсер

			Джон Леннон, певец и автор песен и бывший член The Beatles

			Билл Клинтон, 42-й Президент США

			Тед Тернер, магнат СМИ и филантроп.

		

	
		
			
1.3Bing Огонь Ян
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			– солнце 
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			Представители Огня Ян, как солнце излучают тепло и, как правило, отличаются светлыми качествами. Трудно встретить человека - представителя Огня Ян, который не оставил кому-то неизгладимое впечатление в жизни. Эти люди, как правило, щедры, открыты, добродушны и теплы. Они часто встречаются в благотворительных организациях, в областях добровольной или социальной работы. Люди любят их, потому что они страстные, вдохновляющие лидеры и трудятся до тех пор, пока не достигнут своих целей. Они имеют очень четкое представление о том, чего хотят. Стараются не ввязываться в проблемы, и не допустить сложной ситуации. Даже при незначительных неприятностях стараются увильнуть от сложностей. Они очень прямолинейны и честны.

			Представители Огня Ян любвеобильные, открытые, справедливые, прямые и благородные. Кроме того, полны рвения, проявляют энтузиазм и интерес во многих вещах, активно участвуют в различных мероприятиях. Из-за чрезмерного рвения могут быть безрассудными, так что их усилия бывают бесплодны. Очень трудно мирятся с тем, что иногда лучше уйти, по крайней мере на время, если не навсегда. Более других склонны к самосаботажу и из-за этого теряют много шансов на успех.
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