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			introducción

			La Carta de DerechosSM 

			para Chicas de Girls Inc.

			
					
Las chicas tienen derecho a ser ellas mismas y a resistirse a los estereotipos de género.

					
Las chicas tienen derecho a expresarse con originalidad y en­tusiasmo.

					
Las chicas tienen derecho a tomar riesgos, a luchar por lo que quieren y a sentirse orgullosas por sus logros.

					
Las chicas tienen derecho a aceptar y apreciar sus cuerpos.

					
Las chicas tienen derecho a tener confianza en ellas mismas y a sentirse seguras en el mundo.

					
Las chicas tienen derecho a prepararse para trabajos significativos y para su independencia económica.

			

			Piensa en alguna chica increíble que conozcas. ¿Es una alumna de puro diez, una deportista estrella, una chica popular con estilo que impone las reglas de la moda? O quizá tú piensas que es increíble porque es una amiga atenta o una boba que siempre sabe hacerte reír. Pues la verdad es que cada chica es increíble y única a su manera, ¡igual que tú!

			En Girls Inc. nuestra misión es inspirar a todas las chicas a ser fuertes, inteligentes y valientes. De hecho, nosotros pensamos que las chicas ya son todo eso: fuertes, inteligentes y valientes. Pero no siempre es fácil serlo. Seguro que alguna vez alguien te ha dicho: «Sé tú misma, puedes hacer cualquier cosa que desees». ¡Qué gran idea!, ¿no? Pero para muchas eso significa comenzar a oír esa otra vocecita que les dice: «Pues tienes que lograrlo todo». «O sea, ¿cómo puedo ser yo misma cuando allá afuera me dicen tantas cosas distintas sobre cómo debo verme o cómo debo actuar?». ¡Qué estrés! Si esto te suena familiar, respira hondo y sigue leyendo. La buena no­ticia es que definitivamente no estás sola.

			Para un reporte llamado El dilema de la superchica, le pedimos a más de 1 000 chicas que nos contaran todo acerca de las pre­siones que viven todos los días. ¿Cómo crees que es una superchica exactamente? Bueno, las superchicas en la vida real quizá no van por ahí saltando sobre edificios altos ni volando en el aire como un avión o un pájaro, pero sí están tratando de hacer casi todo lo demás, des­de sacar buenas calificaciones hasta tener el look adecuado para sentirse parte del grupo en la escuela, además de quedar bien con su familia y sus amigos. Muchas chicas con las que hablamos dijeron que constantemente estaban esforzándose por ser perfectas y por complacer a todos. Con todas esas expectativas por cumplir, más de la mitad de las alumnas que encuestamos nos dijeron que se sienten estresadas muy seguido; un tercio de las chicas de nuestro estudio dijeron que muchas veces se sienten tristes o que en general no son felices. ¿Te suena algo de esto? Nadie niega que las superchicas sean listas, talentosas y que parezcan preparadas para el éxito en el futuro. Desafortunadamente ¡no tienen la misma suerte al momento de enfrentar al mundo si están demasiado estresadas o desanimadas como para usar sus superpoderes!

			Por eso nosotros queremos que cada chica que tome este libro entre sus manos acepte también el reto de ser súper y comience por felicitarse por todo lo que la hace increíble. Las siguientes páginas están llenas de actividades divertidas de Girls Inc., test y tips increíbles sobre cómo manejar los altibajos de la vida, además de muchos consejos de las especialistas más destacadas: ¡chicas reales como tú! Aquí una guía rápida de lo que este libro te ofrece.

			Las encuestas dicen: Cada capítulo te mostrará una parte de la encuesta de El dilema de la superchica, para que puedas leer sobre cómo las chicas suelen enfrentar las presiones de crecer.

			¡Prueba esto!: En los centros de Girls Inc. que hay en los Estados Unidos y Canadá, las chicas aprenden todo lo que significa ser fuerte, inteligente y valiente. No queremos que nadie se que­de fuera de la diversión, así que incluimos actividades y test inspirados en los programas de Girls Inc. ¡Prepárate para descubrir tu increíble potencial!

			Consejos de chicas increíbles: Incluso cuando sientas que tienes que luchar sola contra la escuela, tus amigos, tus enamoramientos, tus padres, hermanos y muchas cosas más, en realidad te encuentras en buena compañía. ¡Hay millones de chicas que saben cómo se siente eso! Este libro está repleto de his­torias reales, ideas divertidas y consejos increíbles de chicas que también han estado en tus zapatos.

			Secretos de mujeres geniales: Aquí no encontrarás nada del típico: «Cuando yo tenía tu edad…». No hay ese tipo de sermones en este libro. Le preguntamos a mujeres exitosas sobre lo que de verdad las hace increíbles. Ellas nos contaron sobre las metidas de pata que las hicieron más fuertes y de las decisiones que las hicieron más sabias. Nos dieron bastantes tips solo para chicas.

			¡Escríbelo en un cuaderno!: Este libro, sin duda, hará que se te ocurran grandes ideas. ¡Así tendrás un espacio especial para pensar, reflexionar y expresarte! 

			Mensajería instantánea: Entre el mensajeo y el texting, ¡tus dedos deben de estar hablando mucho por ti! Así que ¿por qué no ejercitar esos músculos comunicativos y comenzar también a mandar mensajes de chica increíble? Te ayudaremos a empezar a hacerlo.

			¿Estás lista para descubrir a la chica

			increíble que llevas dentro?

			¡Diviértete!

		


		
			Chica increíble vs. Superchica

			Chica increíble:

			
					
No le da miedo preguntar.

					
Comete errores y aprende de ellos.

					
Habla sobre sus sentimientos, miedos, esperanzas y sueños.

					
Prueba a hacer cosas nuevas.

					
Apoya a otras chicas.

					
Se enorgullece de sus logros, ¡sin importar qué tan grandes o pequeños sean!

					
Conoce por lo menos a tres adultos de confianza a los que puede acudir si está en problemas.

					
Sabe cómo poner límites y decir que no.

					
Cuida su cuerpo, mente y espíritu.

			

			Superchica:

			
					
Teme no saber la respuesta «correcta».

					
Comete errores y se mortifica por ellos.

					
No comunica cuando está estresada o triste.

					
No acepta nuevos retos.

					
Siente envidia de los logros de otras chicas.

					
Siente que ningún logro es lo suficientemente bueno o importante.

					
Quiere que los adultos piensen que es feliz, incluso si no siempre se siente así.

					
A veces hace cosas que no quiere hacer si considera que de esa forma agradará más a la gente que la rodea.

					
Desearía ser más lista, más bonita, más popular o más atlética, entre otras cosas.

			

		


		
			1

			estereotipos y etiquetas

			Las encuestas dicen

			
					
«Aunque nos dicen que podemos ser lo que queramos, todavía siento presión por seguir y cumplir con los roles de gé­nero que me tocan» –Chica de octavo grado.


					
«Te sientes muy presionada por adecuarte a un ideal muy tra­dicional que la mayoría de las chicas ya no queremos. Yo VOY a ser una oficial de policía, no importa lo que diga la gente» –Chica de duodécimo grado.


			

			
					
El 57% de las chicas dicen que sus padres quieren que jueguen con muñecas, no con carritos ni figuras de acción.

					
El 55% de las chicas dicen que es verdad que se espera que ellas hablen bajito y se porten bien.

					
El 50% de las chicas dicen que es cierto que se espera que ellas pasen mucho tiempo haciendo quehaceres del hogar y cuidando a sus hermanitos y hermanitas.

					
El 38% de las chicas dicen que las personas creen que ellas no saben cuidar su propio dinero.

					
El 17% de las chicas dicen que los maestros piensan que no es tan importante que sean buenas en matemáticas.

			

			¡Ve más allá del azul o el rosa!

			La próxima vez que vayas de compras a alguna tienda ve a la sección de productos para bebés y haz este miniexperimento. Imagínate que eres una exploradora que está investigando estas tierras. ¿Qué es lo primero que ves entre lo desconocido? Lo más probable es que te des cuenta de que estás mirando dos continentes sepa­rados: la República de las Princesas (capital: Peinadópolis) y el País de los Deportes (pasatiempos nacionales: el futbol, el beisbol, el basquetbol y el futbol americano). Uno es rosado y bonito y el otro es azul de corazón. Quizá verás algunas islas color amarillo o verde pastel, pero no hay duda de que se pierden de vista a causa de los dos colores dominantes en la región. No es que haya algo malo en el rosa. Y el azul también es perfectamente respetable. Pero esta es la cuestión: ¿qué color se supone que le toca a cada género? Cualquiera podría contestar eso sin quebrarse la cabeza. Eso es porque a todos nos toca ver, desde que venimos al mundo, que los chicos y las chicas reciben un trato diferente. Las cunas de las bebitas se decoran con mantitas marca Darling Daisy, sábanas Enchanted Garden y almohadas NoJo Princess Dreams. Y, como si fueran de otro continente, los bebitos son arropados con Animal Antics, Lil Bear Sport o la colección Batter’s Up.

			Ahora, hay que llevar un poco más lejos este experimento. Ve a la tienda más cercana y busca la sección de tarjetas de agradecimiento. Lee lo que hay en las tarjetas para niñas. Encontrarás hadas, princesas, ponis y gatitos dando felicitaciones como: «Para una niña especial: una niña dulce, abrazable, querida y consentida…» y «Para una niña superespecial y adorable». Las tarjetas para niños no son tan cálidas y amables. Tienen pelotas de beisbol, de basquetbol, camiones de carga y motocicletas junto a frases como: «¡Enciéndete, hombrecito!». Una con un niño en patineta tiene este mensaje de cumpleaños: «¡Muéstrales de qué estás hecho, deja tu huella de fuego!».

			Así que ¿cuál es el problema? ¿No deberían dejar que las niñas anden por ahí en sus tutús y con sus diademas de plástico y brillantitos si eso las hace felices? Por supuesto. ¿Y qué tiene de terrible que los niños sueñen con encestar y hacer jonrones? ¡Pues nada! Los estereotipos de género no tienen tanto que ver con ser princesas ni con ser bateadores. La presión viene de los mensajes que les llegan a niños y niñas sobre cómo deben verse, comportarse, actuar y qué deben aspirar a ser. Y todos esos «deberes» pueden hacer muy difícil tener confianza en las únicas y pequeñas cosas que sí te hacen increíble. ¿Qué es lo que realmente te importa? ¿En quién te quieres convertir? Ya sea que tu pasión sea viajar por el mundo, la moda, la biología o el beisbol, la verdad es que las chicas no tienen que ser «dulces y adorables» para hacer una diferencia en este mundo. Y los niños no siempre tienen que ser los «hombrecitos» que se hagan cargo de todo, todo el tiempo. Las niñas y los niños deberían tener oportunidades iguales para perseguir sus intereses y alcanzar sus me­tas, sean cuales fueren.

			[image: ]

			¿Sabías esto?

			En 1972, Title IX armó un gran escándalo. ¿Qué es Title IX? ¿Una exitosa serie de verano? No. ¿Una maravillosa supervitamina para el sistema inmune? Intenta de nuevo. Title IX es una ley federal que estipula que la discriminación sexual está prohibida en las escuelas. Legalmente, esto quiere decir que se debe dar a niñas y niños oportunidades iguales para participar en todos los programas educativos, incluyendo todos los deportes. Casi tres millones de chicas practican deportes escolares el día de hoy, eso es el número de chicas que lo hacían antes de que Title IX entrara en vigor, ¡multiplicado por diez! Sin embargo, muchas escuelas les siguen dando muy pocos recursos (los que sobran) para la creación de sus propios equipos deportivos. Con mucha frecuencia, los equipos femeniles tienen que conformarse con material deportivo de segunda mano e instalaciones poco adecuadas, mientras que los chicos de sus escuelas tienen todo lo que necesitan y de la más alta calidad.

			Una chica va a la universidad. Logra graduarse, obtener un título de licenciatura y conseguir un trabajo. Un chico logra lo mismo y obtiene un puesto similar. Al chico le llega su primer pago. Si los dos tienen la misma preparación, ¿por qué no tienen el mismo salario? ¿De acuerdo con un estudio reciente de la American Association University Women, los chicos que llevan un año de haber salido de la carrera están ganando 20% más que sus colegas mujeres. ¿Acaso esta diferencia salarial no habla de inequidad laboral?

			Lawrence Summers era el presidente de la Universidad de Harvard en 2005 cuando dijo al público que las mujeres no tienen las mismas habilidades innatas que los hombres en áreas como matemáticas, ciencias e ingeniería. Una declaración como esta no fue tomada muy bien que digamos por las mujeres científicas que formaban parte de la audiencia. Nancy Hopkins, que tiene un doctorado en Biología Mo­lecular, se enojó tanto que guardó su computadora y se retiró del salón en medio del discurso.

			De hecho, las niñas y las mujeres tienen las mismas habilidades que los niños y los hombres en materias de ciencia y matemáticas. «Todo esto no es más que mitos sobre por qué las mujeres no se involucran en la ciencia. Pero, de hecho, sí se involucran», dijo la secretaria de Salud y de Servicios Humanos de Estados Unidos, Donna Shalala, al equipo Harvard Crimson. «Las mujeres toman clases, pero no las contratan como profesoras». Bueno, he ahí un consejo para Summers. Quizás en lugar de hablar de si las mujeres pueden ser científicas, ¡debería empezar por contratarlas!

			¡Prueba esto!: Adivinando etiquetas

			

			
				
					
					
				
				
					
							
							Relaciona a estas chicas y chicos con sus etiquetas

						
							
							Etiquetas

						
					

					
							
							1. Matt, 15. Entró al equipo universitario en su primer año. Todos en la escuela están hablando sobre el campeonato estatal este año, y Matt es quien llevará al equipo a la victoria. Siempre se hace notar y suele escuchársele decir «¡Qué onda!» a sus amigos en los pasillos entre clases. 

						
							
							a. Emo

						
					

					
							
							2. Jéssica, 12. Nunca sale de casa sin su cosmetiquera. Después del almuerzo, puedes verla en el baño arreglándose las pestañas y poniéndose brillo labial por décima vez en el día. Pasa sus fines de semana cazando las ofertas en el centro comercial.

						
							
							b. Niña superfemenina

						
					

					
							
							3. Dwayne, 13. Usa playeras vintage, pantalones de mezclilla ajustados y lentes de armazón grueso (aunque es difícil ver que los trae detrás de su abundante flequillo). Nunca sale sin su tableta para dibujar o sin su iPod; es reservado y no sonríe mucho.

						
							
							c. Marimacha

						
					

					
							
							4. Verónica, 15. Su idea de la moda es traer pants de­portivos y su sudadera gastada y manchada de grasa. Olvídate de que se arregle el cabello, ¡lo que esta chica adora es arreglar carros! Trabaja de medio tiempo en un taller local para autos con su mejor amigo, Mike. Todos se preguntan qué usará en la graduación, pues nadie la ha visto nunca usando falda.

						
							
							d. Deportista popular

						
					

				
			

			¿Cómo te fue? Las respuestas son: 1-d, 2-b, 3-a y 4-c. Bueno, eso estuvo fácil, a ver cómo te va con estos.

			
				
					
					
				
				
					
							
							Relaciona a estas chicas y chicos con sus etiquetas

						
							
							Etiquetas

						
					

					
							
							1. Shannon, 11.  Vivió un año en Japón cuando mandaron a su padre ahí por negocios. A pesar de que al principio fue duro para ella, comenzó a apreciar la oportunidad de experimentar una cultura completamente distinta (el sushi ya es su comida preferida). Está considerando estudiar Negocios Internacionales cuando vaya a la universidad.

						
							
							a. Animal de 
la fiesta

						
					

					
							
							2. Justin, 12. Se convirtió en una celebridad local cuan­­do tenía 10 años por rescatar a su vecino de 3 años de edad de ahogarse en una alberca. Le gusta ir al cine después de la escuela. Su sueño es ser cineasta y no se pierde ningún estreno semanal.

						
							
							b. Diva

						
					

					
							
							3. Dominique, 15. Aprendió lenguaje de señas con su prima, que es sorda. Participa en el servicio domi­nical de su Iglesia y toca la batería en una banda que ha sido telonera de algunos grupos importantes de indie rock.

						
							
							c. Nerd de 
matemáticas

						
					

					
							
							4. Gerald, 14. Después de su graduación, esta futura top chef planea inscribirse inmediatamente a una escuela culinaria. Es una antojadizo gourmet, y ha es­tado probando recetas para lo que según ella será llamado el Mejor Brownie del Mundo.

						
							
							d. Seductora

						
					

				
			

			Hmmm, ¿los adivinaste? Dominique podría ser la nerd en matemáticas, ¡pero también podría ser la seductora, la diva o incluso animal de la fiesta! De hecho, ninguna de esas etiquetas dice algo sobre la vida de Dominique, Gerald, Justin o Shannon. Las etiquetas de información nutricional revelan qué hay dentro de una bolsa de papas o de una lata de sopa, pero las etiquetas no funcionan de la misma manera para las personas. De hecho, cuando etiquetas a las personas, podrías estar ignorando algunas de sus cualidades más importantes. Los estereotipos y las etiquetas hacen daño y, desafortunadamente, están por todos lados: en tu casa, en la escuela y en el mundo laboral. La buena noticia es que, entre más las identifiquemos, estaremos mejor preparadas para hacerles frente y provocar un cambio. 

			¡Escríbelo en un cuaderno!  [image: ]

			Responde:

			Las chicas deben

			[image: ]
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			Los chicos deben

			[image: ]
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			Las chicas no deben

			[image: ]
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			Los chicos no deben

			[image: ]
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			¿Crees que estas expectativas son justas para cada uno? Piensa en alguna ocasión en la que hayas sido víctima de un estereotipo de gé­nero o una etiqueta. ¿Qué fue lo que hiciste?

			[image: ]

			«Hoy, dos amigos míos vinieron a la escuela usando calce­tines para niña (rositas con arcoíris y cosas así), y uno de nues­tros profesores dijo que se veían ridículos y que se los taparan con los pantalones lo más que pudieran. O sea, lo que quiso decir es que parecer chicas es algo malo, y eso me dio coraje. Los chicos deberían poder vestirse como quieran». Shelby, 12

			[image: ]

			«Amo cantar canciones de folk, jugar futbol, practicar esquí de fondo y muchas otras cosas. Pero hay pautas que toda chica siente que tiene que seguir. Cosas como que todas las mujeres deben tener senos grandes y pesar menos de 54 kilos. A mí siempre me molestan por cómo me visto y por cómo amo correr y quedar toda sudorosa al final. Muchas chicas me miran con desdén y hasta con odio cuando juego y me ensucio de lodo junto con los chicos. Si pudiera cambiar algo cuando crezca, haría desaparecer todos esos estereotipos. Pero siento que es bueno que gente como yo esté dispuesta a salirse de la raya». Guanshan, 14

			[image: ]

			Consejos de chicas increíbles 

			Haz lo mejor y juega a ganar

			Cryshawna, de 18 años, no tiene piedad con sus contrincantes al mo­­­mento de jugar ping-pong. Pero sus habilidades excepcionales la vuelven objeto de muchos comentarios sexistas. Una vez, un miem­bro del personal masculino del centro comunitario al que va a parti­cipar en los programas de Girls Inc. descubrió que le ganó a un chico en un partido. Se burló de él por haber perdido en un «juego de hombres». Cryshawna piensa que el tipo necesita cambiar su ac­ti­tud por completo. «No entiendo cómo pueden existir los “juegos de hombres”», dijo ella. En lo que a ella respecta, ese partido fue todo suyo.

			No dejes que nadie menosprecie tus problemas

			Madrianne, de 18 años, se ha dado cuenta de que los estereotipos pue­den hacer que a las chicas se les tome menos en serio cuando tienen conflictos entre ellas. «¿Por qué nos dicen que somos dramá­ticas o exageradas cuando nos peleamos?», se pregunta. «Los hombres no son los únicos que tienen peleas “serias”. El decir que son “pleitos de chicas” quiere decir que no van en serio».

			Haz tu propio camino

			Arlene, de 17 años, ha estado pensando en convertirse en investigadora forense, pero su padre no cree que sea muy buena idea. «Me quiere convencer de que mejor sea secretaria porque es algo “más seguro” para mí», dice. Arlene entiende por qué su papá piensa de esa manera, pero no puede evitar preguntarse si le diría lo mismo a un hijo. Arlene está decidida a seguir su sueño y a considerar una po­sible carrera en Ciencias Forenses, así que participó en un programa de verano de Girls Inc. llamado Eureka!, el cual le permitió ad­quirir ex­­­­periencia en ciencia, matemáticas y tecnología.

			No tengas prejuicios

			Selina, de 17 años, es lista, está a la moda y es muy propia al hablar. Pero dice que la gente siempre juzga a las chicas con base en estereotipos. «La gente cree que si pareces marimacha, eso implica que estás cómoda contigo misma, pero si te ves como si hubieras salido de la revista Vogue, es que quieres llamar la atención de todos». Selina dice que nunca puedes adivinar la verdadera personalidad e intereses de una chica solo por su apariencia y su sentido de la moda.

			El programa favorito de Selina en Girls Inc. es Botball. Ella trabaja con un grupo de chicas para construir robots que compitan en torneos. Esta futura matemática es consciente de cómo los este­reotipos de género pueden limitar las habilidades de las chicas y evi­tar que tomen riesgos e intenten cosas nuevas. El año pasado, su equipo de Botball fue el único equipo formado exclusivamente por chi­cas que compitió en el torneo estatal.

			Secretos de mujeres geniales: 

			No dejes que las apariencias te engañen

			Después de más de treinta años de trabajar en grandes corporaciones, Jean Otte fundó su propia compañía llamada WOMEN (Women’s Organization for Mentoring, Education and Networking) Unlimited, Inc., una organización trasnacional especializada en cultivar la excelencia en el liderazgo. En otras palabras, el trabajo de Jean es ayudar a las mu­jeres a ser las mejores líderes posibles en sus carreras. Ha tenido mucha experiencia en liderazgo, pero dice que la vivencia de trabajar con grupos diversos fue lo que más le ayudó al momento de fundar su compañía. Quien más le dio ánimos para hacerlo fue su exjefe, Jack Yurish. Cuando Jean y Jack se conocieron, ella temió que se tratara de otro tipo más en traje de negocios, y él se preguntaba si ella se portaría «muy emocional» como para llegar a un acuerdo. En resumen, les parecía que eran todo lo contrario. Jean es vivaz, relajada y divertida. Jack es reservado, callado y serio. Bueno, técnica­mente Jack sí usa traje de negocios, y es cierto que a Jean le gusta hablar con energía y entusiasmo. Pero ellos no se dejaron llevar por la primera impresión ni por los estereotipos. Y no intentaron cambiar lo que eran para agradar. Jean y Jack descubrieron que sus personalidades, tan diferentes, eran una buena combinación trabajando juntos e intentando conocerse mejor entre ellos, y eso siempre les dio muy buenos resultados. Ahora Jean reconoce a Jack por darle la confianza suficiente para tomar las mejores y más importantes decisiones de su carrera, comenzando por fundar WOMEN Unlimited.

			¡Prueba esto!: Encuentra los estereotipos publicitarios

						

			Los personajes que ves en los medios de comunicación no siempre representan a la gente de forma realista, ni cómo son, ni cómo actúan. La televisión, las películas, las revistas, los videojuegos y el internet usan frecuentemente los estereotipos para mandar mensajes efectivos o para hacer reír a su audiencia. Por ejemplo, ¿alguna vez has visto al personaje de chica adolescente que solo está obsesionada con los chicos y con la moda en las películas o las telenovelas? ¿Y al típico científico torpe y despistado? Por supuesto que no todas las vidas de las chicas giran en torno a los chicos y las compras, y no todos los científicos están tan locos ni son tan distraídos, pero tú nunca podrás saber esas cosas si solo te quedas con la información que te dan los medios. El problema con los estereotipos es que ofrecen una visión muy limitada de diferentes tipos de gente en el mundo.

			Tómate una semana para registrar los estereotipos que ves en la televisión, en la computadora, en las películas, así como aquellos personajes que los rompen. Utiliza esta lista para hacerlo.

			Palomea si ves algunos de estos estereotipos, y también agrega otros más que encuentres.

			 Estereotipos

			
					
Una persona con sobrepeso comiendo comida chatarra.

					
Una adolescente obsesionada con su apariencia y con los chicos.

					
Un chico torpe que se cae todo el tiempo o que se pone en ridículo tratando de impresionar a una chica.

					
Una mujer tratando de lograr que su esposo haga quehaceres domésticos.

					
Un hombre casado viendo el canal de deportes mientras su esposa limpia o cocina.

					
Otro:  [image: ][image: ]


					
Otro: [image: ][image: ]


					
Otro: [image: ][image: ]
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