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ЧЕТЫРЕХЧАСОВАЯ РАБОЧАЯ НЕДЕЛЯ


  ВСЕ ЗА 4 ЧАСА!




  В своем бестселлере Тимоти Феррисс делится личным опытом, чтобы предложить, что неудивительно, если учесть название книги, критику ценности работы, когда работа эквивалентна боли, стрессу, отчуждению и т.д. В этом отношении его видение приближается к видению Поля Лафарга (французский социалистический политик, писатель, 1842-1942 гг. В этом отношении его видение приближается к видению Поля Лафарга (французский социалистический политик и писатель, 1842-1911): прогресс - технический для Лафарга и технологический для Феррисса - представлен позитивно, поскольку используется как инструмент освобождения: освобождение рабочих для Лафарга, личное освобождение для Феррисса.




  На этом параллель с Полем Лафаргом и его “Правом быть ленивым” (1880) заканчивается, поскольку, в отличие от зятя Карла Маркса, Тимоти Феррисс не является идеологом. Он не дает никакой экономической или социальной критики. Если уж на то пошло, он вообще не предлагает практически никакой критики. Феррисс просто излагает свой опыт и объясняет, как его метод, который для него был гарантией успеха, может быть расширен и принят - полностью или частично - другими людьми, чтобы облегчить жизнь, сохранив или даже увеличив свои финансовые ресурсы.




 

            КЛЮЧЕВАЯ ИНФОРМАЦИЯ
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  Ключевые слова:




   •Развитие личности: практика, зародившаяся в античной философии и гуманистической психологии и направленная, как следует из названия, на самореализацию;




   •Информационно-коммуникационные технологии (ИКТ): в самом базовом определении это компьютерное и техническое оборудование для передачи информации и дистанционного общения. По расширению, это не только использование этих технических средств, но и их практическое развитие (включая социальные сети и приложения для общения в реальном времени);




   •Оптимизация: как получить больше (денег, удовольствия, удовлетворения и т.д.), используя меньше (ресурсов). Именно такое значение Тим Феррисс придает принципу Парето, который гласит, что 80% эффекта (или удовлетворения) достигается за счет 20% причин (или ресурсов).




   •Аутсорсинг: передача всей или части своей работы внешнему партнеру. В случае Тима Феррисса аутсорсинг может быть даже виртуальным, поскольку он не имеет прямого контакта со своими “помощниками”.
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