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  EDUQUER SANS PUNIR




  UNE ALTERNATIVE ENTRE LA PUNITION ET LA PERMISSIVITÉ.




  Eduquer sans punir se base sur les recherches du Dr Thomas Gordon, psychologue américain, qui a proposé des ateliers de formation axés sur sa méthode dans différents centres à travers le monde. À partir de nombreux exemples qu’il appelle « études de cas », le psychologue démontre en quoi éduquer ses enfants en usant d’un système de punitions et de ­récompenses est vain. En effet, trente années d’expérience professionnelle auprès des parents et des enseignants lui ont permis d’identifier d’autres méthodes basées sur les besoins exprimés par le parent par le biais du « je » et non du « tu » adressé à l’enfant qui est accusateur. Grâce à cette méthode et à l’autodiscipline, ainsi qu’à l’écoute active, Thomas Gordon prouve que les enfants élevés ainsi ont une meilleure estime d’eux-mêmes, sont plus à même de se contrôler et auront moins d’attitudes violentes.




  

    QUELQUES DONNÉES




    Référence : DR GORDON (Thomas), Eduquer sans punir : apprendre l’autodiscipline aux enfants, Marabout, 2019




    1ère édition : 2003
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    Lexique :




    

      	
Autodiscipline : composante de l’autorégulation. À long terme, cette méthode permettra à l’enfant de persévérer face à chaque difficulté de la vie. Il est donc important en tant que parent de contrôler l’impulsion chez l’enfant afin qu’il puisse réagir positivement aux différents aléas du quotidien.




      	
Ecoute active : technique de communication visant à verbaliser les émotions que son interlocuteur peine à exprimer. Développé par l’américain Carl Rogers, ce concept qui va au-delà du principe de reformulation est utilisé en psychologie mais également dans le commerce. Le vendeur pose des questions ouvertes afin de recueillir les motifs d’adhésion et de résistance de son client. L’écoute active consiste donc à comprendre l’interlocuteur sans juger ses arguments.




      	
L’acceptation : volonté de vivre des événements privés non désirables afin de poursuivre ses valeurs et ses buts. Afin de développer la flexibilité, l’acceptation vise à favoriser le développement d’habiletés pour composer avec les pensées et les sentiments négatifs.




      	
Besoins : exigences pour l’être humain ou l’animal, provenant de la nature ou de la vie sociale.





OEBPS/Images/couv.jpg
du livre de Thomas Gordon

Fruguer Sans unir

EEEEEEEEE





OEBPS/Images/titre.jpg
Résumé &t analyse

rédigé par Stéphanie Henry

Fduguer sans punir

Thomas Gordon

50MINUTES fr

BOOK REVIEW





