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  TWORZENIE SKUTECZNEGO CV




  •Problem: Jak wzmocnić swoje CV?




  •Zastosowanie: CV jest najlepszym sposobem na przedstawienie się osoby poszukującej pracy. To właśnie tym dokumentem należy przekonać potencjalnego przyszłego pracodawcę do zaproszenia kandydata do dalszego procesu rekrutacji




  •Kontekst zawodowy: Poszukiwanie pracy




  •Najczęściej zadawane pytania




  °Moje CV, ze zdjęciem czy bez?




  °Czy muszę dołączyć do CV list motywacyjny?




  °Jak skonstruować swoje CV?




  °Co z europejskim formatem CV?




  °Jak należy uporządkować informacje?




  °Jak mam skonstruować swój argument?




  °Jaka jest zalecana długość?




  °Jak ustrukturyzować swoje doświadczenia zawodowe?




  °Jak uzasadnić zwolnienie lub ograniczenie czasowe stanowiska?




  °Czy powinieneś wspomnieć w CV o swoich oczekiwaniach płacowych?




  Niezależnie od tego, czy dopiero co skończyłeś szkołę, czy jesteś w okresie przemian zawodowych, Twoje curriculum vitae - z łaciny oznaczające "przebieg życia" - musi stać się Twoim najlepszym sprzymierzeńcem w życiu zawodowym. Poza tym, że każdy, kto je czyta, powinien mieć jasny obraz twojego wykształcenia i doświadczenia, twoje CV odzwierciedla twoją zdolność do ustrukturyzowania swoich pomysłów, ambicji i środków, których używasz, aby osiągnąć swoje cele.




  Zaniedbanie jej to ogromny błąd! Weź sprawy w swoje ręce, aby przekonać potencjalnego przyszłego pracodawcę, że to właśnie TY jesteś odpowiednią osobą na stanowisko, o które się ubiegasz.




  ABC POSZUKIWANIA PRACY




  W świecie pracy, dla pracodawcy, który Cię nie zna, Twoje CV jest swego rodzaju dowodem tożsamości. Kiedy ubiegasz się o pracę, ten pozornie nieistotny dokument zajmuje centralne miejsce: konsultowany od razu przez osobę odpowiedzialną za rekrutację, jest twoim pierwszym atutem. Na tym etapie koniecznie trzeba zrobić wszystko, aby zrobić dobre wrażenie.




  Aby CV mogło w pełni przyciągnąć uwagę rekrutera, musi spełniać określone wymogi jakościowe zarówno pod względem treści, jak i formy. Poszanowanie tych zwyczajów i obyczajów pozwoli potencjalnemu pracodawcy docenić Twoją aplikację w jej prawdziwej wartości i lepiej dostrzec wszystkie subtelności Twojego profilu.




  PRZEKONAJ SIĘ NATYCHMIAST!
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          CZAS POŚWIĘCONY NA CZYTANIE CV

        


      




  Badanie przeprowadzone w połowie 2014 roku przez kanadyjski serwis Workopolis wykazało, że e-resume zasadniczo zmieniło sposób przetwarzania aplikacji przez rekruterów. W badaniu podkreślono fakt, że prawie 60% kanadyjskich pracodawców spędza nie więcej niż 11 sekund nad CV, które otrzymują online lub poprzez swoje oprogramowanie do przetwarzania danych. To samo badanie wskazuje, że 80% CV jest eliminowanych przy pierwszym czytaniu. W praktyce oznacza to, że treść i forma wniosku są niezwykle ważne.
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