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    REDACTAREA UNEI SCRISORI DE INTENȚIE EFICIENTE


    •Probleme? Cum scriu scrisoarea de intenție care îmi va aduce un interviu de angajare? 


    •Pentru ce este? Scrisoarea de intenție completează și clarifică CV-ul. Acesta permite candidatului să pună în evidență anumite atuuri mai degrabă decât altele, în funcție de compania pentru care candidează; de asemenea, oferă angajatorului posibilitatea de a face legătura între profilul candidatului, personalitatea, experiența, competențele și motivația acestuia. 


    •Context profesional ? Căutarea unui loc de muncă sau a unui stagiu, reorientare profesională.


    •ÎNTREBĂRI FRECVENTE ?


    °Care sunt particularitățile unei scrisori de intenție trimise prin e-mail?


    °Este recomandabil să scrieți o scrisoare de intenție de mână?


    °Trebuie să trimit întotdeauna o scrisoare de intenție împreună cu CV-ul meu?


    °Ce argumente poți aduce dacă ai o experiență profesională mică sau deloc?


    °Este posibil să introduceți o notă de umor în scrisoarea dumneavoastră?


    °Cum vă exprimați entuziasmul fără să păreți arogant?


    °Poți scrie aceeași scrisoare de intenție pentru toate aplicațiile tale?


    °Ar trebui să vorbim despre distanța dintre companie și domiciliu?


    Fie că tocmai v-ați terminat studiile, fie că sunteți în căutarea unei schimbări de carieră sau că sunteți în căutarea unui nou loc de muncă după ce ați fost concediat, cu excepția cazului în care lucrați pe cont propriu, acum veți candida pentru un loc de muncă sau un stagiu. În acest caz, vă confruntați inevitabil cu redactarea unei scrisori de intenție, care trebuie să însoțească aproape automat CV-ul. 


    Oricare ar fi situația dumneavoastră profesională și sectorul în care doriți să candidați, scrisoarea de intenție a devenit extrem de importantă. După CV, acesta este, în general, al doilea document citit de departamentul de recrutare. Prin urmare, șansele de reușită ale unei candidaturi depind în mare măsură de calitatea și consecvența acestei scrisori.


    Atenție, chiar dacă este foarte bine construit și relevant, nu este o garanție absolută de succes. Este posibil ca, pur și simplu, candidatura dumneavoastră să nu corespundă tuturor așteptărilor angajatorului în comparație cu profilul altor candidați, în ciuda tuturor atuurilor și motivației pe care le-ați arătat în scrisoare. În plus, mai sunt încă alți pași importanți care trebuie parcurși, în special interviul (sau interviurile). Acestea fiind spuse, pentru a avea posibilitatea de a ajunge acolo, este absolut necesar să vă concentrați mai întâi asupra acestei etape decisive, care este redactarea scrisorii de intenție.


    Iar acest lucru poate fi o provocare complicată atunci când nu sunteți obișnuiți cu această practică. Mai rău: chiar atunci când crezi că ai scris scrisoarea corect, angajatorii tot răspund negativ. În acest caz, ar putea fi momentul să vă regândiți abordarea pentru a maximiza calitatea scrisorii dumneavoastră.


    De unde să începem? Care sunt elementele importante care pot construi argumentul și pot face ca cererea dumneavoastră să fie convingătoare? Cufundați-vă în acest ghid practic pentru a vă oferi cele mai bune șanse de a vă găsi jobul de vis!




    ELEMENTELE DE BAZĂ ALE UNEI SCRISORI DE INTENȚIE CONVINGĂTOARE


    UN PAS NECESAR


    Pentru solicitant


    După cum sugerează și numele, acest document este folosit pentru a vă demonstra motivația de a vă ocupa postul pentru care candidați. Acesta trebuie să se deosebească de curriculum vitae, care este un rezumat al experienței și competențelor dumneavoastră profesionale. Prin urmare, nu este suficient să se repete ceea ce se află în CV în aceeași formă. Cele două documente nu trebuie să fie niciodată duplicat. Acest lucru nu înseamnă că nu pot fi menționate elemente similare. Deși funcția principală a CV-ului este de a vă descrie competențele și experiența, scrisoarea de intenție vă permite să dezvoltați într-o manieră concisă câteva puncte pe care le considerați esențiale și care justifică motivația dumneavoastră pentru postul care urmează să fie ocupat. Vă oferă ocazia de a face legătura între unele dintre calitățile sau competențele dumneavoastră și una sau alta dintre cele mai importante experiențe din cariera dumneavoastră. Aveți grijă, însă, să nu transformați scrisoarea de intenție într-o relatare autobiografică!
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