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  AS CHAVES PARA O TRABALHO EM REDE




  •Problema? Como podemos utilizar as nossas relações para expandir a nossa rede e alcançar os nossos objetivos profissionais?




  •Porque é útil? Em muitas situações profissionais, uma rede extensa e diversificada é um bem insubstituível para ganhar visibilidade, obter informações ou conselhos, desenvolver novas ideias, etc.




  •Contexto profissional? Procura de emprego, prospeção de clientes, organização de eventos, desenvolvimento de carreira, etc.




  •FAQ?




  °O trabalho em rede não significa “usar” as pessoas à minha volta?




  °Onde e quando trabalhar em rede?




  °E se eu for tímido?




  °Como é que se trabalha em rede quando se tem pouco tempo?




  °Como conseguir que outros se interessem quando não se tem muito a dizer?




  °Nunca sei como abordar as pessoas. Como é que se faz?




  

    “As pessoas mais ricas do mundo estão à procura e a construir redes.




    Todos os outros estão à procura de um emprego.




    Robert T. Kiyosaki


  




  Todos nós ouvimos a história de um amigo que encontrou emprego através de um amigo de um amigo: Pierre que conheceu o seu futuro empregador através do jardineiro do seu tio; Sophie que falou do seu projeto artístico ao seu professor de pilates, que por sua vez falou com a sua mulher, que conhecia o marido de um colega que a podia ajudar; ou Jean-Jacques que conheceu o homem que se tornaria o seu melhor cliente numa conferência. Pode estar a pensar: “Que sorte!




  E se estes encontros não tiverem nada a ver com sorte?




  Pierre, Sophie e Jean-Jacques sabiam simplesmente como utilizar uma relação para fins profissionais. Todos temos relações: família, amigos, antigos colegas, parceiros desportivos, vizinhos, etc. E se aprendeu a trabalhar na sua rede de relações? A isto chama-se “trabalho em rede” ou, por vezes, “rede”. Este método consiste em criar ou reforçar uma rede de relações a longo prazo para o intercâmbio de conhecimentos, serviços ou mesmo paixões entre profissionais.




  Na era digital, as relações humanas são demasiadas vezes negligenciadas. Os valores de partilhar, trocar e ajudar-se mutuamente são por vezes vistos como insignificantes no mundo do trabalho. No entanto, podem trazer muito mais do que um diploma ou dinheiro. Está à procura do emprego dos seus sonhos? Quer subir na sua empresa? Está à procura de novos empregados ou novos clientes? Quer conhecer pessoas da sua indústria para trocar conhecimentos? Aprenda a arte do trabalho em rede e torne-se um poderoso networker!




  ABC DO APRENDIZ DO NETWORKER




  O QUE É O TRABALHO EM REDE?




  O trabalho em rede é o ato de utilizar a própria rede de relações no contexto de intercâmbios entre profissionais. Ser um bom networker é acima de tudo um estado de espírito: trata-se de estar aberto ao encontro de pessoas e de criar sinergias com as pessoas que se encontram. Poderá então utilizar esta rede de contactos para atingir os seus objetivos profissionais.




  Sabia que a maioria das ofertas de emprego são primeiro transmitidas por redes antes de serem publicadas? Hoje, se quiser destacar-se da multidão, o networking é um aliado inegável e um poderoso instrumento profissional que o conduzirá no caminho do sucesso, desde que não o utilize da maneira antiga.
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        OS SEIS GRAUS DE SEPARAÇÃO

      


    




    A emergência de redes sociais não se deve ao Facebook ou ao LinkedIn. Este tipo de rede tem sido analisado desde 1929, quando Frigyes Karinthy, um escritor húngaro, apresentou a sua teoria dos seis graus de separação.
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